REGISTRO NACIO

. "DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION*

Lima, 04 SET.20B

RESOLUCION GERENCIAL N° ©4Y1  .2015/GTH/RENIEC
VISTOS:

El Memorando N° 000462-2015/SGEN/RENIEC (03SET2015) de la Secretaria General y
la Hoja de Elevacion N° 068-2015/GTH/SGDH/RENIEC (04SET2015) de la Sub Gerencia
de Desarrollo Humano de la Gerencia de Talento Humano, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Jefatural N° 296-2013/JNAC/RENIEC (30SET2013), se
designo al sefior RAFAEL PARRA ERKEL, en el cargo de confianza de Jefe de la Oficina
de Convenios de la Secretaria General del Registro Nacional de Identificacién y Estado
Civil;

Que, mediante el Memorando N° 000462-2015/SGEN/RENIEC (03SET2015) de Vistos,
la Secretaria General comunica la ausencia del sefior RAFAEL PARRA ERKEL, Jefe de
la Oficina de Convenios, a partir del 03 de setiembre del presente afio, lo cual le impedira
asistir a cumplir sus labores;

Que, sobre el particular, con la Hoja de Elevacion N° 068-2015/GTH/SGDH/RENIEC
(04SET2015) la Sub Gerencia de Desarrollo Humano de la Gerencia de Talento Humano,
informa que el sefior RAFAEL PARRA ERKEL, Jefe de la Oficina de Convenios de la
Secretaria General, se encuentra actualmente hospitalizado y que el ESSALUD emitira
su descanso medico una vez sea dado de alta;

Que, en consecuencia se ha considerado pertinente encargar, el cargo de Jefe de la
Oficina de Convenios de la Secretaria General, al sefior FLAVIO ENRIQUE RODRIGUEZ
ROBLES, Asesor del Gabinete de Asesores de la Jefatura Nacional, a partir del 03 de
setiembre del presente afio, mientras dure la ausencia de la titular y con retencién de su
A _\  cargo;
gﬁm Y . ‘ e : .
“ <~De co.nfor'rpldad con I_o dispuesto en el inciso i) del artlculo_ 79 'del Reglamentold'e
N u;.rgamzacton y Funciones del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil,
Q”a@; aprobado por Resolucién Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC (10ABR2013) y a la
Resolucion Jefatural N°  473-2011-JNAC/RENIEC (21SET2011), mediante la cual se
deleg6 al Gerente de Recursos Humanos, (hoy Gerente de Talento Humano), la facultad
para emitir resoluciones de encargaturas y autorizar la causa objetiva que les diera
origen, a nivel de Gerencia, Sub Gerencia, Jefatura Regional y Departamento del
RENIEC, y; conforme al numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N° 27444 — Ley del

Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

\ ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, con eficacia anticipada y con retencion de su

cargo, al sefior FLAVIO ENRIQUE RODRIGUEZ ROBLES, el cargo de Jefe de la Oficina

de’ Convenios de la Secretaria General del Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civil, a partir del 03 de setiembre de 2015 y mientras dure la ausencia de la titular.

ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR copia de la presente Resolucién Gerencial a la
Secretaria General y a los interesados para los fines pertinentes.




RENIEC gﬁ\\
ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el sefior RAFAEL PARRA ERKEL, Jefe de la
Oficina de Convenios de la Secretaria General del Registro Nacional de Identificacién y

Estado Civil, remita a esta Gerencia, el respectivo descanso médico una vez sea emitido
por el ESSALUD.

REG|STRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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BERNARDO JUAN PACHAS SERRANO
rente de Talento Humano
REGISTRO NACICNAL DE IDENTIFICACION
Y ESTADO CIVIL
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