_ "DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
"ANQO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
Lima, 16 JUL. 2015
RESOLUCION GERENCIAL N° 432 -2015/GTH/RENIEC
VISTOS:

El Memorando N° 000345-2015/SGEN/OC/RENIEC (07JUL2015), de la Oficina de
Convenios de la Secretaria General y el Memorando N° 001327-2015/GOR/RENIEC
(16JUL2015) de la Gerencia de Operaciones Registrales, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucién Gerencial N® 000020-2015/GTH/RENIEC (14ENE2015), se
autorizé la comision de servicios de la sefiora MARIZA ESPERANZA CHAVEZ SOTO, Sub
Gerente de Servicios Especiales de la Gerencia de Operaciones Registrales del Registro
o\ Nacional de ldentificacién y Estado CIVIl ala Oflcma de Convemos de la Secretarla

Que, mediante el Memorando N° 000345-2015/SGEN/OC/RENIEC (07JUL2015) del Visto,
el Jefe de la Oficina de Convenios de la Secretaria General, solicita la ampliacién de la
comisién de servicios de la sefiora MARIZA ESPERANZA CHAVEZ SOTO, Sub Gerente
de Servicios Especiales, debido a la necesidad de servicio que requiere la referida Oficina
del citado Organo, a partir del 15 de julio al 15 de agosto del presente afio;

Que, con el Memorando N° 001327-2015/GOR/RENIEC (16JUL2015) de Vistos, el
Gerente de Operaciones Registrales, comunica su aceptacién a fin de que la sefiora
MARIZA ESPERANZA CHAVEZ SOTO, Sub Gerente de Servicios Especiales, continte
con la comisién de servicios, solicitada por la Oficina de Convenios de la Secretaria
General, del 15 de julio al 15 de agosto del presente afio;

Que,€n consecuencia y conforme a lo propuesto por el Gerente de Operaciones

Registrales, se ha considerado pertinente ampliar, con eficacia anticipada la encargatura
» 2N de la Sub Gerencia de Servicios Especiales, conferida a la sefiora MARIA ELENA MACO
2 CHIGNE, quien labora en dicha Sub Gerencia, durante el periodo indicado y en adicion a
los servicios que presta;

De conformidad con lo dispuesto en el inciso i) del articulo 79° del Reglamento de
K Organizacién y Funciones del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, aprobado
por Resolucion Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC (10ABR2013) y a la Resolucion
Jefatural N° 473-2011-JNAC/RENIEC (21SET2011), mediante la cual se delegé al Gerente
de Recursos Humanos, (actual Gerente de Talento Humano), la facultad para emitir
resoluciones de encargaturas y autorizar la causa objetiva que les diera origen, a nivel de
Gerencia, Sub Gerencia, Jefatura Regional y Departamento del RENIEC, y; conforme al
numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N°® 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR, con eficacia anticipada la ampliacién de la comision
de servicios de la sefiora MARIZA ESPERANZA CHAVEZ SOTO, Sub Gerente de
Servicios Especiales de la Gerencia de Operaciones Registrales del Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil a la Oficina de Convenios de la Secretaria General, del 15 de
julio al 15 de agosto de 2015, por las razones expuestas en la parte considerativa de la
presente Resolucion Gerencial.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, con eficacia anticipada y en adicién a los servicios
que presta, a la sefiora MARIA ELENA MACO CHIGNE, el cargo de Sub Gerente de
Servicios Especiales de la Gerencia de Operaciones Registrales del Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil, del 15 de julio al 15 de agosto de 2015.

ARTICULO TERCERO.- REMITIR copia de la presente Resolucion Gerencial a la
Gerencia de Operaciones Registrales, a la Oficina de Convenios y a las interesadas para
los fines pertinentes.

{STRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

-------
-------------------------------------------------

erente de Talento Humano
REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION
Y ESTADO CIVIL ‘

BPS/hra
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