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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
"ANQ DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

RESOLUCION JEFATURAL N° 50 -2019/JNAC/RENIEC

Lima, 2 9 MAR. 209
VISTOS:

El Memorando N° 000426-2019/GTH/RENIEC (26MAR2019) de la Gerencia de Talento
Humano y el Informe N° 000040-2019/GTH/SGPS/RENIEC (26MAR2019) de la Sub
Gerencia de Personal de la Gerencia de Talento Humano, y;

2 CONSIDERANDO:

Que, el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, es un organismo
constitucionalmente auténomo, con personeria juridica de derecho publico interno y goza
de atribuciones en materia registral, técnica, administrativa, econémica y financiera,
conforme lo dispone el articulo 1° de la Ley Organica del Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil - Ley N° 26497,

Que, con el Memorando de Vistos, la Gerencia de Talento Humano, comunica por
encargo de la Jefatura Nacional la propuesta de designacion del sefior ROBERTO
JAVIER DE LA TORRE SEMINARIO, en el cargo de confianza de Asesor del Gabinete de
Asesores de la Jefatura Nacional del Registro Naciona! de ldentificacion y Estado Civil;

Que, con la Resolucién Jefatural N° 054-2018/JNAC/RENIEC (11MAY2018), se aprobd el
Cuadro para Asignacién de Personal — CAP Provisional del Registro Nacional de
|dentificacién y Estado Civil, considerandose presupuestada la plaza de Asesor del
Gabinete de Asesores de la Jefatura Nacional del Registro Nacional de Identificacién y
Estado Civil,

Que, igualmente, con Resolucién Jefatural N° 150-2017/JNAC/RENIEC (0SNOV2017), se
aprobé el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del Registro Nacional de Identificacion
y Estado Civil, otorgandose el financiamiento correspondiente a la plaza de Asesor del
Gabinete de Asesores de la Jefatura Nacional del Registro Nacional de Identificacion y
Estado Civil;

Que, el literal a) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 30879 — Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ao Fiscal 2019, faculta la designacion en cargos de confianza
conforme a los documentos de gestién de la Entidad;

Que, en virtud a lo estipulado en el numeral 2) del articulo 4° de la Ley N° 28175 — Ley
Marco del Empleo Publico, el cargo de confianza es de libre designacion y remocion;

. Que, ef articulo 11° de la Ley N° 26497 — Ley Organica del Registro Nacional de
=", |dentificacion y Estado Civil, establece que el Jefe del Registro Nacional de Identificacion

ERFitin "f’:)y Estado Civil, es la maxima autoridad de la Institucion, siendo su facultad designar y
& £'remover a los funcionarios que ocupan los cargos de confianza;
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Que, en ese contexto, mediante el Informe de Vistos, la Sub Gerencia de Personal de la
Gerencia de Talento Humano, informa que el sefior ROBERTO JAVIER DE LA TORRE
SEMINARIO, cumple con los requisitos minimos sefalados en el Clasificador de
Cargos para la Cobertura de Plazas del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) del
RENIEC, aprobado con Resolucion Jefatural N° 104-2016/JNAC/RENIEC (0SAGQ20186),
modificado en parte con las Rescluciones Jefaturales N° 171-2016/JNAC/RENIEC
(22DiIC2018) y N°® 164-2017/UNAC/RENIEC (30NOV2017), a efectos de desempenar el
cargo de Asesor del Gabinete de Asesores de la Jefatura Nacional del Registro Nacional
de Identificacion y Estado Civil;

Que, en consecuencia se considera pertinente la designacion del sefior ROBERTO
JAVIER DE LA TORRE SEMINARIO, en el cargo de Asesor del Gabinete de Asesores de
la Jefatura Nacional del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, asignandole la
plaza correspondiente del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) Provisional;

Que, mediante la Resolucién Jefatural N° 15-2019/JNAC/RENIEC {0S5FEB2019) se
declara que el sefior BERNARDO JUAN PACHAS SERRANGO, en su calidad de Gerente
General, asume interinamente las funciones de Jefe Nacional del Registro Nacional de
Identificacién y Estado Civil, en tanto se designe al nueve Titular de la Institucién y este
asuma las funciones que por ley le corresponden; y,

Estando a las atribuciones conferidas en la Ley N° 26497 - Ley Organica del Registro
Nacional de Identificacion y Estado Civil, el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Registro Nacional de Identificaciéon y Estado Civil, aprobado mediante Resolucion
Jefatural N° 73-2016/JNAC/RENIEC (31MAY2016), modificado en parte con la Resolucion
Jefatural N° 135-2016/JNAC/RENIEC (110CT2016) y de conformidad a lo dispuesto en el
Decreto Supremo N° 001-2009-JUS, modificado por el Decreto Supremo N° 014-2012-
JUS - Reglamento que establece disposiciones relativas a la publicidad, publicaciéon de
proyectos normativos y difusién de normas legales de caracter general,

SE RESUELVE:

| ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 01 de abril de 2019, al sefior ROBERTO

JAVIER DE LA TORRE SEMINARIO, en el cargo de Asesor del Gabinete de Asesores de
la Jefatura Nacional del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, asignandole Ia
plaza correspondiente del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) Provisional vigente.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar e} cumplimiento de la presente Resolucion Jefatural a
la Gerencia de Talento Humano.

R TREB_E. PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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O JUAN PACHAS SERRANO

Jefa Nacicnal ()
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