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REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y ESTADO CIVIL

“DECEN.’O DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

RESOLUCION JEFATURAL N°>74] -2013/JNAC/RENIEC
Lima, 13 DIC. 2013 '
VISTOS:

El Memorando N° 001603-2013/GTH/RENIEC (10DIC2'013)' de la Gerencia de Talento
Humano y el Memorando N° 004463-2013/GTH/SGPS/RENIEC (10DIC2013) de la Sub
Gerencla de Personal de la Gerencia de Talento Humano, v;

CONSIDERANDO

Que, el Registro Nacionai de Identificacion y Estado Civil, es un ‘organismo
\ constitucionalmente auténomo, que cuenta con personeria juridica de derecho publico
interno y goza de atribuciones en materia registral, técnica, administrativa, econémica y
financiera, conforme lo dispone el articulo 1° de la Ley Organica del Registro Namonal de
Identificacion y Estado Civil, Ley N°® 26497,

Que, a través de la Resoluciéon Jefatural N° 320- 2013/JNAC/RENIEC (280CT2013), se
encargd con retencion de su cargo, a partir del 01 de noviembre de 2013 y hasta que se

. %é\ designe a su titular, al sefior CARLOS ENRIQUE REYNA IZAGUIRRE, Gerente de

A Que. el literal a) del numeral 8.1 del articulo 8° de la Ley N° 29951 - Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2013, faculta la designacion de los cargos de
confianza, conforme a los documentos de gestion de la Entidad;

Que, en virtud a lo estipulado en el numeral 2) del articulo 4° de la Ley N° 28175 - Ley
Marco del Empleo Publico, el cargo de confianza es de libre designacion y remocion;

Que, es facultad del Jefe Nacmnal del RENIEC, designar a los funcionarios que ocupan los
J cargos de confianza; :

= Que, mediante la Resolucion Jefatural N° 338-2013/JNAC/RENIEC (18NOV201 3), se
aprobé el nuevo Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) del Registro Nacional de
‘Identificacién y Estado Civil, considerandose presupuestada la plaza de Gerente de
\ Operaciones Reglstrales

Que, con la Resolucion Jefatural N° 360-2013/JNAC/RENIEC (28NOV2013), se aprobd el
7 nuevo Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del Registro Nacional de Identificacion y
- Estado Civil, otorgandose el financiamiento correspondiente a la plaza de Gerente de
" Operaciones Registrales;

Que, mediante el Memorando de Vistos, la Gerencia de Talento Humano hace de
conocimiento la propuesta de designacion del sefior CESAR FORTUNATO MENDOZA
HERNANDEZ, al cargo de confianza de Gerente de Operaciones Registrales del Registro
Nacional de Identlftcamon y Estado Civil;

Que, en ese contexto a través del Memorando de Vistos, la Sub Gerencia de Personal de
la Gerencia de Talento Humano, informa que el sefior CESAR FORTUNATO MENDOZA
HERNANDEZ cumple con los requisitos minimos para ocupar el cargo de confianza de
Gerente de Operaciones Registrales, conforme lo dispuesto en el Clasificador de Cargos ]
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para la cobertura de Plazas del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) del RENIEC,
aprobado con Resolucion Jefatural N° 250-2012/JNAC/RENIEC (050CT2012), modificado
mediante Resolucién Jefatural N° 314-2013/JNAC/RENIEC (180CT2013);.

Que, en consecuencia se considera pertinente . la designacién del sefor CESAR
FORTUNATO MENDOZA HERNANDEZ, en el cargo de confianza de Gerente de
Operaciones Registrales del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, asignandole
la plaza correspondiente del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP), siendo menester
para ello, dar por concluida la encargatura sefialada en el segundo conS|derando de la
presente Resolucion Jefatural;

‘Estando a las atribuciones conferidas en la Ley N° 26497 - Ley Organica del Registro
Nacional de Identificacién y Estado Civil, el Reglamento de Organizacién y Funciones del
- Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil, aprobado mediante Resolucién Jefatural
N° 124-2013/JNAC/RENIEC (10ABR2013) y de conformidad a lo dispuesto en el Decreto
Supremo N° 001-2009-JUS - Reglamento que establece disposiciones relativas a la
publicidad, publicacién de proyectos normativos y difusién de normas legales de caracter
general; :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, a partir del 16 de diciembre de 2013, la
encargatura conferida al sefior CARLOS ENRIQUE REYNA IZAGUIRRE, Gerente de
Restitucion .de la Identidad y Apoyo Social, en el cargo de Gerente de Operaciones
Registrales del Registro Nacional de Identificaciéon y Estado Civil.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR, a partir del 16 de diciembre de 2013, al sefior
CESAR FORTUNATO MENDOZA HERNANDEZ, en el cargo de confianza de Gerente de
Operaciones Registrales del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, asignandole
la plaza correspondiente del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP), vigente.

ARTICULO TERCERO.- Encargar el cumplimiento de Ia presente Resolucion Jefatural a la
* Gerencia de Talento Humano.

REGISTRESE, PUBLI'QUESE Y CUMPLASE.

DR} JOR LUIS YRIVARREN LAZ
Jefe Nacional

" REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION
Y ESTADO CIvIL

JYL/bps

JR.BOLIVIA N® 108 - CENTRO CIVICO, LIMA 1, TELEF: (511) 315-2700 WEB: www.reniec.gob.pe



