REGISTRO NACIOMAL DE IDENTIFICACION ¥ ESTADO CIVIL

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
"ANO DE LA DIVERSIFIGACION PRODUCTIVA Y DEL r-OR:ALELIMﬁ:N TO LE LA EDUCACION"

RESOLUCION JEFATURAL N°22 -2015/JNAC/RENIEC |

ST

Lima, 05 FEB Z0D
VISTOS:

El Memorando N° 000123-2015/GPP/RENIEC (19ENE2015) de la Gerencia de
Planificacidon y Presupuesto; el Informe N°  000015-2015/GPP/SGR/RENIEC
(19ENE2015) de la Sub Gerencia de Racionalizacion de la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto; el Informe N° 000004-2015/GAJ/RENIEC (22ENE2015) y la Hoja de
Elevacion N° 000054-2015/GAJ/RENIEC (22ENE2015; de ia Gerencia de Asesoria
Juridica.

CONSIDERANDOQ:

Que por Ley N° 26497 se cred el Registro Nacional de ldentificacién 'y Estado Civii,
con arregio a fos articulos 177° y 183° de la Constitucion Poiitica del Pert, como
organismo auténomo que cuenta con personeria juridica de derecho publico interno,
goza de atribuciones en materia registrai. técnica, administrativa, econémica y
financiera; -

Que mediante la Resclucién Jefatural N° 250-2012/JNAC/RENIEC (050CT2012) y su
modificatoria la Resolucion Jefatural N* 314-2013/JNAC/RENIEC {180CT2013), se
aprobé el Clasificador de Cargos para la Ccbkertura de Plazas del Cuadro para
- Asignacion de Personal (CAP) del RENIEC; : ‘ Ty

Que con la Resolucion Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC (10ABR2013), seé aprobo
el Reglamento de Organizacion y Funciones y la Estructura Organica (ROF) del
~ Registro Nacionai de Identificacion y Estado Civil (RENIEC}, el cuai ha dispuesto
. modificaciones orgénicas v funcionales en fa organizacion institucioiial,

" Que a través de ia Resolucion Jefaturai N° 132-2013!JNACIREN!EC,('23ABR2013) y

" su modificatoria ia Resolucién Jefatural N° 280-2013/JNAC/RENIEC (06SET2013), se
aprobd el Cuadro de Codificacién y Siglas de los 6rganos y unidades orgénicas del
RENIEC; ‘

Que.mediante la Resolucién Jefatural N° 117-2014/JNAC/RENIEC (07TMAY2014), se
« £ dejé sin efecto la Resolucién Jefatural N° 319-20 .3!JNACIRENIEC (250CT2013) y se
7/~ _aprobé el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) dei RENIEC

Que con la Résoiucién Jefatural N° 127-2014/JNAC/RENIEC {23MAY2014) y su
modificatoria la ResoluciGin Jefatural N° 288- 2014/JNAC/RENIEC (C5DIC2014), se
aprobd el Presupuesto Anaiitico de Personal (PAP) coreesponazeme al afio 2014 del -

' RENIEC

7 _Que a través de la Resoiucion Jefaturai N® 03- 2u15/JNA\JRENiEu (15ENE2G15), se
dejo sin efecto la Resolucién Jefatural N° 173-2014/JNAC/RENIZC (11JUL2014) y se-
aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) dei RENIEC; -
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Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 4.2 de la Directiva N° 001-95-INAP/DNR
"Normas para la Formulacién del Manual de Organizacion.y Funciones", aprobada por
la'Resolucion Jefatural N° 095-95-INAP/DNR (10JUL1995); el Manual de Organizacion
y Funciones es un documento normativo que describe las funciones especificas a
nivel de cargo o puesto de trabajo desarrollandolas a partir de la estructura organica y
funciones generales y especificas establecidas en el Reglamento de Organizacién y
Funciones, asi como en base a los requerimientos de cargos considerados en el
Cuadro para Asignacién de Personal (CAP); '

: Que como puede desprenderse de la correlacion de documentos de gestién antes

mencionados, el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) del RENIEC, debe
actualizarse en concordancia con el vigente Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) del RENIEC aprobado por Resolucién Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC
(10ABR2013), y el Cuadro para la Asignacion de Personal (CAP) del RENIEC,
aprobado con Resolucién Jefatural N° 03- 2015/JNAC/RENIEC (15ENE2015), a fin de
establecer claramente las funciones y responsablhdades de los funcionarios y
servidores publicos dé la entidad;

Que a través del Memorando de vistos, la Gerencia de Planificacién y Presupuesto
propone la aprobacién del Manual de Organizacion y Funciones, en V|rtud a las-
resoluciones citadas en los considerandos precedentes;

Estando a lo opinado por la Gerencia de Asesoria Juridica y de conformidad con lo
dispuesto por la Ley N° 26497, Ley Orgénica del Registro Nacional de Identificacion y
Estado Civil, el Reglamento de Organizacién y Funciones del RENIEC aprobado
mediante Resolucion Jefatural N° 124-2013/JNAC/RENIEC (10ABR2013) y el Decreto
Supremo N° 01-2009-JUS (15ENE2009);

/. SE RESUELVE:
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Articulo __ Primero.- Dejar sin efecto la Resoluciéon Jefatural = N° 117-
2014/JNAC/RENIEC (07MAY2014) que aprobé el Manual de Organizacion y
Funciones (MOF) del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil. '

Articulo Segundo.- Aprobar el Manual de Organizacién y Funciones del Registro
Nacional de Identificacion y Estado Civil, el mismo que como anexo, forma parte
integrante de la presente Resolucién Jefatural.

Articulo Tercero.- Encargar a la Gerencia de Imagen Institucional la difusién del
Manual de Organizacién Funciones aprobado y, en concordancia con la Gerencia de
Tecnologia de la Informacién, efectuar-la respectiva publlcaaon en la pagina web
institucional. -

" Registrese, publiquese y ciimplase.
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