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CONTRATO DE PRÉSTAMO N°4297/OC-PE
 “Proyecto de Mejoramiento del Acceso a los Servicios de Registros Civiles e Identificación de Calidad a Nivel Nacional”
Cargo al que postula:
CONSULTOR INDIVIDUAL: [AQUÍ EL NOMBRE DEL PUESTO]
DEL PROYECTO DE INVERSIÓN PÚBLICA RENIEC-BID
CURRICULUM VITAE
	Datos Personales:

	
	
	
	

	
	
	

	Apellido Paterno
	Apellido Materno
	Nombres

	
	

	Lugar de nacimiento
	Fecha de nacimiento (Día/Mes/Año)

	
	

	Nacionalidad
	Tipo de documento de identidad y número

	

	Dirección (Avenida o Calle y número)

	
	
	

	Distrito
	Provincia
	Departamento

	
	
	

	Teléfono fijo
	Teléfono celular
	Correo electrónico

	
	
	

	Número de RUC
	Banco para depósito en cuenta
	Código de Cuenta Interbancaria

	
	
	
	

	Estudios realizados:

	La información a proporcionar en el siguiente cuadro deberá ser precisa. Requerimientos mínimos son: Bachiller, o Egresado Universitario/ Técnico de la especialidad de… o afines.

	Títulos o Grados (*)
	Especialidad
	Año
	Universidad
	Ciudad/País

	
	
	
	
	

	(*) Aquellos que no apliquen a su persona deberá dejarlos en blanco.

(**) Si no tiene título especificar si: está En Trámite, es Egresado, aún está pasando clases En Curso.

(Puede adicionar más filas si así lo requiere – No se olvide especificar si es licenciatura, cursos, seminarios, etc.)

	
	
	
	
	

	Experiencia de trabajo:

	Primer criterio de experiencia indicado como requisito mínimo en TDR.

Puede incluir más de una referencia. Solo adicione mas filas.

	
	
	
	

	1
	
	
	

	
	Nombre de la entidad o empresa
	Nombre del proyecto
	Cargo desempeñado

	
	
	
	

	
	Mes / Año de Inicio
	Mes / Año de Culminación
	Tiempo en el cargo

	
	

	
	Descripción del trabajo realizado (Máximo dos líneas).

	
	
	
	

	Segundo criterio de experiencia indicado como requisito mínimo en TDR.

Puede incluir mas de una referencia. Solo adicione mas filas.

	
	
	
	

	1
	
	
	

	
	Nombre de la entidad o empresa
	Nombre del proyecto
	Cargo desempeñado

	
	
	
	

	
	Mes / Año de Inicio
	Mes / Año de Culminación
	Tiempo en el cargo

	
	

	
	Descripción del trabajo realizado (Máximo dos líneas).

	
	
	
	

	Tercer criterio de experiencia indicado como requisito mínimo en TDR.

Puede incluir mas de una referencia. Solo adicione mas filas.

	
	
	
	

	1
	
	
	

	
	Nombre de la entidad o empresa
	Nombre del proyecto
	Cargo desempeñado

	
	
	
	

	
	Mes / Año de Inicio
	Mes / Año de Culminación
	Tiempo en el cargo

	
	

	
	Descripción del trabajo realizado (Máximo dos líneas).

	
	
	
	
	

	Referencias personales:

	En la presente sección el candidato deberá detallar las referencias personales correspondientes a cada uno de los cargos asignados a cada Experiencia Específica.

	
	
	
	

	Nombre de la entidad o empresa
	Cargo de la persona de referencia
	Nombre de la 

persona
	Teléfonos 

de contacto

	
	
	
	

	
	
	
	

	Yo, el abajo firmante, certifico que, según mi mejor conocimiento y mi entender, este currículo describe correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier declaración voluntariamente falsa aquí incluida puede conducir a mi descalificación o la cancelación de mi trabajo, si fuera contratado.

	
	

	Firma del postulante
	
	Firma de remisión del CV
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